
Úřad práce ČR
Krajská pobočka v Ústí nad Labem

Údaje k 31.10.2025 Ing. Martina Bečvářová



2.

26,6 %

Český trh práce

• Vývoj české ekonomiky byl v posledních 5 letech velmi dynamický a 
ovlivněn významnými faktory (pandemie, inflace, recese, výkyvy 
růstu HDP)

• V roce 2024 pokles inflace, snížení cen energií, udržení relativně nízké 
míry nezaměstnanosti, pozvolný ekonomický růst, adaptace českých 
firem na nové podmínky, inovace, nové technologie, nové pozice

• Tento vývoj společně s rostoucí spotřebou domácností podpořil 
oživení ekonomiky, predikce 2,2 % HDP (ČNB, ČSÚ, MF) 



Český trh práce
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26,6 %

• Nové technologické výzvy, inovace, přechod k novým postupům

• Efektivnější vzdělávání propojené s praxí ve firmách, cílené 
rekvalifikace a další vzdělávání, důraz na kvalifikaci zaměstnanců

• Efektivnější integrace cizinců 

• Vývoj umělé inteligence, digitalizace

• Demografické změny



2.

26,6 %

Trh práce Ústeckého kraje

• Z oblasti makroekonomického vývoje patrný dlouhodobý růst HDP

• Nutná podpora restrukturalizace směrem k novým odvětvím s vyšší přidanou 
hodnotou

• Ekonomická a sociální transformace kraje

                  Chemie – zaměření na tzv. zelenou chemii

                  Energetika – energie z obnovitelných zdrojů, 

                                         skladování, optimalizace, rekultivace

                  Strojírenství – automotive sektor,  polovodiče a čipy, vodíkové 

                                            hospodářství

• Technologie  - nanotechnologie (UJEP), Digitalizace, Kreativní průmysl – FUaD 
UJEP



Míra zaměstnanosti a míra ekonomické aktivity
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26,6 %
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2025

2.čtvrtletí
2025

Míra zaměstnanosti (v %) Míra ekonomické
aktivity (v %)

Lineární (Míra zaměstnanosti (v %))



Nezaměstnanost v Ústeckém kraji
k 31.10.2025

Nadpis
6,9 %

Podíl nezaměstnaných 

osob

38 276
Uchazečů o zaměstnání

5 013
Volných pracovních míst

Meziročně vzrostl podíl nezaměstnaných o 0,8 %.

Prohlubuje se nerovnováha nabídky a poptávky na pracovním trhu.

Na KrP v Ústí n. L. bylo evidováno 38 276 uchazečů o zam. 

Meziroční nárůst - 4 284 uchazečů o zaměstnání. 

Z celkového počtu bylo 21 213 žen (55,4 %), 2 836 absolventů či mladistvých 

(7,4 %), 4 868 osob se ZP (12,7 %), a 7 224 uchazečů pobíralo PvN (18,9 %).

 5 013 volných pracovních míst, na 1 VPM připadá 7,6 UoZ.



Podíl nezaměstnaných osob v Ústeckém kraji 
v letech 2023-2025

+53%

Název
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V Ústeckém kraji

2023 2024 2025

2025  6,9 %

2024  6,2 %

2023  5,8 %

2025  6,4 %

2024  5,9 %

2023  5,3 %

Minimum ve vybraném roce

Maximum ve vybraném roce



Vývoj počtu uchazečů o zaměstnání v Ústeckém kraji
v letech 2023-2025 

+53%

Název

2025  35 901

2024  32 870

2023  29 463

Minimum ve vybraném roce

2025  38 276

2024  34 630

2023  32 046

Maximum ve vybraném roce

31 894 32 046
31 556

30 502

29 779
29 463

30 057 30 082

30 864
30 480 30 621

31 846

33 587
33 842 33 643

33 061 32 939 32 870

33 418
33 694

34 412
33 992

33 698

34 630

35 901

36 605 36 674 36 636
36 338 36 163

37 050 37 183

37 871
38 276

25 000

27 000

29 000

31 000

33 000

35 000

37 000

39 000

leden únor březen duben květen červen červenec srpen září říjen listopad prosinec

V Ústeckém kraji

2023 2024 2025



Uchazeči o zaměstnání dle věku v ULK
k 31.10.2025

27,20 %

39,18 %

33,62 %



Uchazeči o zaměstnání dle délky evidence 

v ULK
k 31.10.2025

2.
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25,58 %

14,48 %

10,88 %

8,08 %

17,41 %

23,57 %



Specifické kategorie uchazečů o zaměstnání 

v ULK

k 31.10.2025

2.

26,6 %



Nejvíce poptávané pozice 

požadavky firem                                                                  poptávané profese ze strany uchazečů o zaměstnání

2.

26,6 %

8332 - Řidiči nákladních automobilů, tahačů a speciálních vozidel

5120 - Kuchaři (kromě šéfkuchařů), pomocní kuchaři

8219 - Montážní dělníci ostatních výrobků

8344 - Obsluha vysokozdvižných a jiných vozíků a skladníci

9329 - Ostatní pomocní pracovníci ve výrobě

7212 - Svářeči, řezači plamenem a páječi

9313 - Dělníci v oblasti výstavby budov

7222 - Nástrojaři a příbuzní pracovníci

9112 – Uklízeči a pomocníci v hotelích, administrativních, průmyslových a jiných 

objektech

5223 – Prodavači v prodejnách

5414 – Pracovníci ostrahy a bezpečnostních agentur

4110 – Všeobecní administrativní pracovníci

8322 – Řidiči osobních a malých dodávkových automobilů, taxikáři

9613 – Uklízeči veřejných prostranství, čističi kanalizací a příbuzní pracovníci

9333 – Pomocní manipulační pracovníci (kromě výroby)



Volná pracovní místa pro specifické 

kategorie uchazečů

k 31.10.2025

2.

26,6 %



Projekty ÚP ČR



Přehled projektů ÚP ČR

NOE

Nová etapa

VNP

Věk není překážkou

ZPM

Záruky pro mladé

OZP

Podpora 

zaměstnanosti osob 

se zdr. postižením

Národní individuální projekty

OUT II

Outplacement II

INTEGRACE

Integrace na trh 

práce a podpora 

cizinců v ČR



Přehled projektů ÚP ČR

Regionální individuální projekty

ŠNP

Šance na práci v 

Ústeckém kraji

TRASA

Transformace s 

asistencí



Děkuji 
za pozornost.
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