Ufad prace CR

Krajska pobocka v Usti nad Labem

Udaje k 31.10.2025 Ing. Martina Beévarova



Cesky trh prace

* \/lyvoj Ceské ekonomiky byl v poslednich 5 letech velmi dynamicky a
ovlivnén vyznamnymi faktory (pandemie, inflace, recese, vykyvy
ristu HDP)

* VV roce 2024 pokles inflace, snizeni cen energii, udrzeni relativné nizké
miry nezameéstnanosti, pozvolny ekonomicky rust, adaptace ceskych
firem na nové podminky, inovace, nové technologie, nové pozice

* Tento vyvoj spolecne s rostouci spotrebou domacnosti podporil
oziveni ekonomiky, predikce 2,2 % HDP (CNB, CSU, MF)
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Cesky trh prace

* Nové technologické vyzvy, inovace, prechod k novym postupim

* Efektivnéjsi vzdélavani propojené s praxi ve firmach, cilené
rekvalifikace a dalSi vzdélavani, duraz na kvalifikaci zaméstnancu

 Efektivnéjsi integrace cizincu
* \V\yvoj umélé inteligence, digitalizace

* Demografické zmény .I




Trh prace Usteckého kraje

 Z oblasti makroekonomického vyvoje patrny dlouhodoby rtst HDP

* Nutna podpora restrukturalizace smeérem k novym odvetvim s vyssi pridanou
hodnotou

* Ekonomicka a socialni transformace kraje
Chemie — zaméreni na tzv. zelenou chemii
Energetika — energie z obnovitelnych zdrojq,
skladovani, optimalizace, rekultivace

Strojirenstvi — automotive sektor, polovodice a Cipy, vodikové
hospodarstvi

e Technologie - nanotechnologie (UJEP), Digitalizace, Kreativni prumysl — FUaD
UJEP



Mira zameéstnanosti a mira ekonomickeé aktivity
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Nezaméstnanost v Usteckém kraji

k 31.10.2025

6,9 %

Podil nezaméstnanych
osob

38 276

Uchazecl o zaméstnani

5013

Volnych pracovnich mist

Mezirocné vzrostl podil nezameéstnanych o 0,8 %.

Prohlubuje se nerovnovaha nabidky a poptavky na pracovnim trhu.

Na KrP v Usti n. L. bylo evidovano 38 276 uchazeét o zam.
MeziroCni narust - 4 284 uchaze€u o zaméstnani.
Z celkového poctu bylo 21 213 Zen (55,4 %), 2 836 absolventlt ¢i mladistvych

(7,4 %), 4 868 osob se ZP (12,7 %), a 7 224 uchazecu pobiralo PvN (18,9 %).

5 013 volnych pracovnich mist, na 1 VPM pfipada 7,6 UoZ.




Podil nezaméstnanych osob v Usteckém kraji
v letech 2023-2025
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Vyvoj poétu uchazeét o zaméstnani v Usteckém kraiji

v letech 2023-2025

Maximum ve vybraném roce

2025 38 276
2024 34 630
2023 32 046

Minimum ve vybraném roce

2025 35901
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2023 29 463

39 000

37 000

35000

33 000

31000

29 000

27 000

25000

37871 38276
37 050 37 183
36 674
36 605 36636 oy 00 26 163
35 901
34 412 43 002 34 630
33587 99842 33643 s341g 33694 33 698
33061 32939 32870
31894 32046
31556 31846
30480 3062]
29 779 30057 30082

leden unor  bfezen duben kvéten Cerven Cervenec srpen zafi fijen  listopad prosinec

V Usteckém kraji

— 2023 — 2024 2025




Uchazeci o zameéstnani dle veku v ULK

k 31.10.2025

VEKOVE KATEGORIE ©0-29 ®30-49 @50+

40 tis. 28 276
30 tis.
20 tis. 9.1,
10 tis.
0 tis.

31.10.2025




Uchazeci o zamestnani dle delky evidence
v ULK

k 31.10.2025

DELKA EVIDENCE ®A: 0-3 mésice ®B: 3-6 mésict ® C: 6-9 mésicl ®D: 9-12 mésictl ®E: 12-24 mésici ® F: 24+ mésicll

40 tis. 38 276

23,57 %

30 tis.
17,41 %
20 tis. 8,08 %
10,88 %
10 tis. 14,48 %
25,58 %

0 tis.

31.10.2025




Specifické kategorie uchazec¢u o zameéstnani

k 31.10.2025
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Nejvice poptavane pozice

pozadavky firem poptavané profese ze strany uchazecld o zaméstnani

9112 — Uklize€i a pomocnici v hotelich, administrativnich, primyslovych a jinych

8332 - Ridigi nakladnich automobiltl, tahadt a specialnich vozidel .
objektech

5120 - Kuchaii (kromé Séfkuchafil), pomocni kuchafi 5997 — skt v e

8219 - Montazni délnici ostatnich vyrobkd
5414 — Pracovnici ostrahy a bezpecnostnich agentur

8344 - Obsluha vysokozdviznych a jinych vozik( a skladnici
4110 — VSeobecni administrativni pracovnici
9329 - Ostatni pomocni pracovnici ve vyrobé

8322 — Ridigi osobnich a malych dodavkovych automobiltl, taxikafi
7212 - Svaredi, fezaCi plamenem a pajeci

S < B v esles oy buden 9613 — Uklize€i verejnych prostranstvi, Cisti€i kanalizaci a pfibuzni pracovnici

7222 - Nastrojati a pribuzni pracovnici 9333 — Pomocni manipulaéni pracovnici (kromé vyroby)




Volna pracovni mista pro specifickeé
kategorie uchazecu

k 31.10.2025

VM NA KONCI VM PRO ABSOLVENTY A VM PRO VM PRO
SLEDOVANEHO MLADISTVE OSOBY SEZP |  CIZINCE
. MEsice
Chomutov 1257 233 226 7 55 922
Usti nad Labem 728 117 115 10 207 296
Litomeérice 7122 172 172 2 96 338
Teplice 702 147 147 0 88 376
Most 693 103 103 6 43 438
Louny 513 165 165 0 74 308
Décin 398 51 51 0 77 155




Projekty UP CR




Prehled projekti UP CR
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Narodni individualni projekty

ZPM

Zaruky pro mladé

NOE

Nova etapa

ouTIl

Outplacement |l

VNP

Vék neni prekazkou

INTEGRACE

Integrace na trh
prace a podpora
cizinca v CR

OozZP

Podpora
zaméstnanosti osob
se zdr. postizenim
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Piehled projekti UP CR
Regionalni individualni projekty

SNP TRASA

Sance na praci v Transformace s
Usteckém Kkraji asistenci




Dekuji
za pozornost.




	Snímek 1
	Snímek 2: Český trh práce
	Snímek 3:     
	Snímek 4: Trh práce Ústeckého kraje
	Snímek 5
	Snímek 6
	Snímek 7
	Snímek 8
	Snímek 9
	Snímek 10
	Snímek 11
	Snímek 12
	Snímek 13
	Snímek 14: Projekty ÚP ČR
	Snímek 15
	Snímek 16
	Snímek 17: Děkuji  za pozornost.

