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* nizka mira ekonomického rustu a zaostavani za
ostatnimi regiony CR
— tempo ekonomického rlistu pod primérem CR
— nizka atraktivita kraju pro zZivot obyvatel

— mensi nabidka perspektivnich a kariérnich vyhlidek nejen
pro mladé a kvalifikované odborniky (tj. negativni vliv na
obyvatele kraje i atrakci lidi z prostredi mimo kraj)

— horsi podminky a nizka atraktivita pro podnikani
— vnitrni disparity v kraji (silnéjsi dopad negativnich faktor
v perifernich oblastech kraje)
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tradicni odvétvi regionu s vyznamnou roli tézkého
prumyslu, tézby a energetiky
odsun némeckého obyvatelstva po 2. sv. valce,
znovuosidleni obyvatelstvem z jinych uzemi
Ceskoslovenska

— vysoka koncentrace obyvatel

— polycentricky region s vice regionalnimi centry

— nerovnomeérné osidleni (nedokonceno dosidleni venkova)

— pocetné vyznamna pracovni sila délnickych profesi
vyuzitelna pro tézky prumysl

— vyznamna romska mensina

— ztrata obyvatel mést v posledni dobe
mepco



 klicova je hospodarska restrukturalizace, nezbytné
je ale zohlednit aspekty socialni = resocializace

— vzdélavani, jeho kvalita a nabidka, zajem o obory
— socialni oblast
— kultura a spolecenské zazemi

 mekkeé faktory

— jejich samotné vyreseni by mélo omezeny vyznam pro
restrukturalizaci, ale jejich pretrvavani brzdi dalsi rozvoj
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vysoka dynamika starnuti
nevhodna vzdélanostni struktura

— nizky podil vysokoskolsky vzdélaného obyvatelstva
— nedostatek kvalifikované pracovni sily

klesajici cena nemovitosti

— nizka atraktivita pro investory

vysoka koncentrace socialne slabych skupin
obyvatel (socialné vyloucené lokality)
— socialneé-patologické jevy
— vysoka nezameéstnanost
— chudoba a zadluzenost
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e socialni stratifikace

— struktura spolecnosti je méné zdrava nez v ostatnich
regionech CR

— velky pocet socialné vyloucenych obyvatel a lidi
postizenych chudobou pUsobi negativné na ristovy
potencial a atraktivitu kraje

* nastaveni verejného socialniho systému
— malo motivacni zejména pro zadluzené lidi k hledani prace
— prispiva také ke vzniku a rozSifovani socialné vyloucenych
lokalit
e pomérne nizka absorpce vyuziti dotaci

— pro realizaci aktivit zvysujicich inovacni vykonnost
ekonomiky a tim konkurenceschopnost regionu mepco



Souvisejici problemy

* demotivujici systém prace s lidskymi zdroji
— udrzeni talentu

* nedostatecneé ucinna aktivni politika zameéstnanosti
— centralizovana a nedostatecné pruzna

* nizka flexibilita vzdélavaciho systému
— vC. akreditacniho systému



snizeni spolecenské prestize po r. 1989

— demotivovanost

neochota meénit zivotni styl
— absence pracovnich navyku
— nizka mira ochoty podnikat
nizky patriotismus
— nezajem o verejné déni
— nedostatecné vyvinuta obcanska spolecnost
— absence pfrirozenych lidrQ

nejistota o dalsim vyvoji regionu

— rozhodnuti o tézbé a souvisejici podobé regionu
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Nedokonéena transformace ekonomiky, zdédéna primyslova specializace
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Nizk& mira ekonomického riistu a trvalé zaostavani kraj za nejvyspélej$imi regiony CR, ztrata atraktivity krajd pro Zivot, praci a podnikani
Vykonnost ekonomiky krajll je v diouhodobém pohledu aZ na vyjimky v uréitych letech nizsi nez je primér CR a za nejdynamiétéji rostoucimi regiony

vyraznéji zaostava. Pokrizovy vyvoj po roce 2010 a oZiveni ekonomiky bylo pomalejsi nez v jinych regionech CR.
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Otazky k diskusi

1. Jak prfimy vliv ma socialni situace na hospodarskou
restrukturalizaci?
— Coje pri¢inou, co dusledkem? Kde rozetnout kruh?

2. Jaké zmeény v socialni oblasti (a v oblasti mékkych
faktoru) jsou dulezité pro podporu hospodarské
restrukturalizace?

— Jak ovlivnit regionadlni predispozice zadoucim smérem?

3. Co muzeme ovlivnit na drovni kraje?
— Jak se mGzZeme inspirovat od ostatnich kraju?
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1. Jak primy vliv ma socialni situace na hospodarskou
restrukturalizaci?
— Coje pri¢inou, co dusledkem? Kde rozetnout kruh?

2. Jaké zmeény v socialni oblasti (a v oblasti mékkych
faktoru) jsou dulezité pro podporu hospodarské
restrukturalizace?

— Jak ovlivnit regionalni predispozice zadoucim smérem?

3. Co muzeme ovlivnit na Urovni kraje?

— Jak se mlizeme inspirovat od ostatnich krajui?
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