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Vstupni poznamky

* Permanentné diskutované téma, absence odborného konsenzu i podkladu
(metodologie, analytika, koncepce)

* Moznosti sledovani:

Individualné (odvétvove)

- vzdélanostni kvalifikace

- profesni kvalifikace

- znalostni baze (analytickd, synteticka, symbolicka)

Dle typu vyuzivani znalosti
- kodifikovana
- tacitni

 Fordismus X Postfordismus



Uchazeci o zameéstnani (nezaméstnani) dle ukonceného
vzdélani k 2Q 2016 v CR

m Zakladni ®Vyuénilist = Maturita ®Vy$sia Vs




Volna pracovni mista dle odvétvi k 2Q 2016 v CR
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FSE UJEP a vyzkum trhu prace

Dlouhodoba expertiza — zpracovani dat a
kvalitativni vyzkum

Publikacni Cinnost
Narodni i mezinarodni projekty

Aplikované ukoly a zakazky



Deékuji za pozornost



