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Vzdélavani pro spolecnost 4.0 — priklady praxe *Emz

* Socialni partnerstvi ve vzdélavani v roviné profesnich a
zameéstnavatelskych svazl — koncepce odborného
vzdélavani na stfednich skolach (narodni rovina)

Priklad dobré praxe:

Cesky svaz zaméstnavatelll v energetice, Asociace energetickych manazer(:
= Ramcové vzdélavaci programy
= ZavérecCné zkousky
= Standardy kvality
= Mezinarodni prehlidky odbornych dovednosti
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Vzdélavani pro spolecnost 4.0 — priklady praxe *ESOZ

* Socialni partnerstvi ve vzdélavani v roviné profesnich a
zameéstnavatelskych svazl — koncepce odborného
vzdélavani na stfednich skolach (regionalni rovina)

Priklad dobré praxe: ,Motivacni program Prokopa Divise“

= CEZ Distribuce a.s. + Zaci vybranych elektrotechnickych obord (2. aZ 4. roénikg)
=  Financ¢ni ohodnoceni na konci skolniho roku az 16 000,- K¢

=  Soutézni program = vysledky vzdélavani + ucast na soutézich a prehlidkdch odbornych
dovednosti (prezencnich i internetovych) + dalsi odborné vzdélavani — odborna skoleni
a seminare (Jablotron, Namsystem, Kopos Kolin, ECDL ...) + energeticka a distribu¢ni
maturita spoleénosti skupiny CEZ a.s.
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Vzdélavani pro spolecnost 4.0 — priklady praxe *Emz

* Socialni partnerstvi ve vzdélavani v roviné profesnich a
zameéstnavatelskych svazl — koncepce odborného
vzdélavani na strednich skolach (Skolni rovina)

Priklad dobré praxe: ,, dudlni systém ve vzdélavani“

= CEZa.s., CEZ Distribuce a.s., Severoéeské doly a.s.

= Uprava 3kolniho vzdélavaciho programu oboru ElektrikaF pro zvy$eni podilu odborného
vycviku Zaka ve spoleénosti

= NE dualni systém, ale dohoda:
e Zvlada skola sama
* Zajisti zcela partner

* Prdbéh praktické zkousky zavérecné zkousky pfimo o zaméstnavatele

. . - -



»Cim budu az vyrostu“ - Energie pod pokli¢kou

Chomutov

Spr0. 2017

7 10. 2017
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Dékuji za pozornost

a tesim se na dalsi setkani a dalsi diskuse o

pripravé mladych lidi v nasich skolach
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